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blltenini yayimladi (Covid-19
déneminde iki yil disinda). Tirkiye’de
yerlesik (ikamet eden) nifus,
31.12.2023’te 2022’ye gore yalnizca 92
bin 824 artarak 85 milyon 372 bin 377
kisi oldu. Nufus artis hizi binde 1.1. Son
17 yilin verileri asagida.
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Erkek nifus 42 milyon 734 bin 71,
kadin niifus 42 milyon 638 bin 306
kisi. Kadinlanimiz erkeklerden 100
bin daha az! Dolayisiyla “1 erkege 4
kadin hiilyasi gérenler” demografik
olanaksizlikla yizlesmeli. Tanri
nedense, bu buyrugunun geregini
yerine getirmiyor (!). Insanlik tarihi
boyunca, savas sonrasi yerel-sinirli
ayriklar disinda hep bdyle oldu
doganin dengesi. Bu dinsel bir buyruk
degil, kosullarin zorladigi gecici-yerel
¢6zimda.

Ortanca yas erkeklerde 32.8’den
33.2°ye, kadinlarda 34.2’den 34.7’ye
ylkseldi. Calisma ¢agindaki nifus (15-
64 yas) orani ylizde 68.3 ve 58.3 milyon
isglicl arzina karsin toplam istihdam
31.6 milyon, yarisi atill Ustelik kamu
istihdaminda “gizli issizlik” sorunu da
var. istihdam erkeklerde yiizde 65.7
iken kadinlarda ytzde 31.3. Korkung
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sorunu!?

bir toplumsal cinsiyet esitsizligi! Ote
yandan Merkez Bankasi, DiSK-AR ve
cesitli arastirmalar asgari Ucretlilerin
yUzde 50’lerde oldugunu gosteriyor.
Milyonlarca is¢i insanca yasam hatta
ac kalmamak icin cabalarken énemli
bdlimi yasal asgari Ucrete bile
erisemiyor! Korkung, ylUz kizartici emek
sOmUrasu!

Calisma caginda kisi basina diisen
cocuk ve yasl (65+) sayisi olan toplam
yas bagimlilik orani, 2022’de ylzde
46.8 iken 2023’te yuzde 46.3’e dlstU.
Turkiye’de 2023’te, calisma cagindaki
her 100 kisi 31.4 ¢cocuga ve 15 yasliya
bakti. Yasli niifus sayilan 65+ kesim
ylzde 10.2’ye eristi. Ancak Dlnya
Saglik Orgltt bu yas sinirini 75’e
ylkseltti. Ornegin hekimler kamuda
72 yasa dek calisabiliyor. Ogretim
Uyeleri kamuda 75, 6zelde daha ileri
yaslara dek calismakta. is bulabilen
emeklilerimiz calismaya mahk(im. 65+
kesimin orani ylzde 1.8 artarken 14
yas alti gocuk orani ylzde 26.4’ten, bes
puan azalarak ylzde 21.4’e geriledi.
Bagimli niifus artmadi ylizde 0.5 azaldl.

Toplam dogurganlik hizi 1.51
olarak verildi. Bu 8lcut, bir kadinin
yasaminda kag¢ cocuk sahibi olabileginin
ileriye donuk “kestirimi”. Dogusta
yasam umudu 80 yil dolayinda,
endige timuyle yersiz. Ulkemizde
niifus yogunlugu 111 kisi/km2,
dinya ortalamasi 56. Turkiye dinya
ntfusunun ylzde 1.1’ine sahip ancak
topraklarimiz toplamin ylzde yarimi.
Su kaynaklarimiz diinya toplaminin
binde 6’sl, enerji kaynaklarimiz ise
binde 2’si. Her yil yaklasik 60 milyar
dolar enerji disalimimiz var. Tarimsal
Uretim de yetersiz, 2023’te tarim, gida
ve icecek disalimi 21.13 milyar dolar!

85.3 milyon nilfusa tlkemizdeki yasal-
kagak, dizenli-dizensiz 13 milyona
varan buyuk kitle dahil degil. Ayrica
2023’te 56.7 milyon turisti agirladik,
ortalama 9.8 gece kaldilar. By, 1.5
milyon sabit nifusa denktir. Ulkemizde
100 milyon insan yasamaktadir. Dogal
kaynaklarimiz ve Uretim diizeyimiz

bu niifusa yetmemektedir. Gida, kira
enflasyonunun basat nedenlerinden

biri de bu ¢ok kalabalik ve gereksiz,
egitimsiz nafustur. Turkiye 21. ylazyilda
yeniden sémdirgedir, care insani
egitmededir!

2827 sayil yasa geregi aile
planlamasi ve istemli dlisik hizmetleri,
AKP iktidarinca verilmemekte, kimi
6demelerle niifus artigi desteklenmekte.
Ancak, Eylil 2021’de baglayan agir,
yaygin ve slren yoksullastirmanin
beklenmesi gereken dogal
sonuglarindan biri dogurganligin
azalmasidir. UrkU (panik) yersizdir.
Tiirkiye’nin niifusunun azaltiimasi
zorunludur. Nufusun yaslanmasi hentiz
s6z konusu degil ve abartiimamalidir.
Hesaplara gére Turkiye birkag on yil
daha demografik firsat penceresi
déneminde kalacaktir. 21. ylzyilin
safaginda gereksinim asla kalabalik
degil, nitelikli nGfustur. Ordu, dindn
yarisi askere sahip. Yapay zekall insan
esdederi robotlar (MER) devrindeyiz.
2030’a dek 800 milyon MER, Gretimde
insanin igini alacak. Issizlik son derece
yikici bir sorundur. RTE, “beka sorunu”
dedi. Asil sagkalim (beka) sorunu AKP
politikalari! Ornegin “Maarif Miifredatr”,
ulusu aliklagtirma kurgusudur.
Kamucu-sosyal politikalarla insanimizin
niteligi, gébnenci, mutlulugu, saglg,
egitimi, glvenligi, adaleti, barisi,
gelecegi saglanmalidir.



