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Anayasa’nin saglikla ilgili maddeleri-3

: GCalisma hakki

iliskin maddedir...

"Kimse yasina, cinsine ve
gucdne uygun olmayan

[slerde calistirilamaz. |
Dinlenmek ¢alisaniarin hakkidir.”
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657 Sayil

Devilet Memurlari Yasasi (1965)

657 sayili yasanin onemli disiplin maddeleri:

Miracaat, Sikayet ve Dava A¢gma : Md. 21,
Disiplin cezalarn : Md. 125 vd.
Disiplin cezalarina itiraz : Md. 135-136
Yillik izin : Md. 102-3 / Mazeret (Oziir) izni : Md. 104
Hastalik izni : Md. 105; Hastalik raporlari : Md. 107
(Raporlari Verecek Hekim ve Saglik Kurullari Hk. Yonetm.)
Ayliksiz izin : Md. 108 / Siciller : Md. 109-111
Devlet Memurlarinin Sikayet ve Miiracaatlari Hk. Yonetm.
Md 4a : Memur / Md. 4b : S6zlesmeli Personel
Md. 4c : Gegici personel / Md. 4d : isciler..
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657 Sayil

Deviet Memurlari Yasasi (1965)

Sendika kurma :

Madde 22 - (Miilga: 23/12/1972 - KHK - 2/5 md.;
Yeniden diizenleme: 12/6/1997 4275/1 md.)
Devlet memurlari, Anayasada ve 6zel kanununda belirtilen
hikuimler uyarinca sendikalar ve Gst kuruluslar kurabilir
ve bunlara tye olabilirler.

[zin
Madde 23 - Devlet memurlari, bu kanunda gosterilen
sure ve kosullarla izin hakkina sahiptirler.
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Devilet Memurlari Yasasi (1965)

Yillik izin

Madde 102 — (Degisik: 31/7/1970 - 1327/46 md.)

Devlet memurlarinin yillik izin stresi, hizmeti 1 yildan on yila kadar
(On yil dahil) olanlar icin yirmi gtin, hizmeti on yildan fazla olanlar icin
30 guindlir. Zorunlu hallerde bu surelere gidis ve donus icin
en cok ikiser giin eklenebilir.

Yillik izinlerin kullanilisi:

Madde 103 - Villik izinler, amirin uygun bulacagi zamanlarda,
toptan veya ihtiyaca gore kisim kisim kullanilabilir. Birbirini izleyen
iki yilin izni bir arada verilebilir. (Degisik ciimle: 6/7/1995 -
KHK - 562/2 md.) Cari vyil ile bir dnceki yil haric,
onceki yillara ait kullanilmayan izin haklari duser.
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Devilet Memurlari Yasasi (1965)

Yillik izin

Madde 102 — (Degisik: 31/7/1970 - 1327/46 md.)

Ogretmenler yaz tatili ile dinlenme tatillerinde
izinli sayilirlar.
Bunlara, hastalik ve diger mazeret izinleri disinda,
ayrica yillik izin verilmez.

Hizmetleri sirasinda radyoaktif isinlarla ¢alisan
personele, her yil yillik izinlerine ek olarak
birayliksaglik izni verilir.
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Devilet Memurlari Yasasi (1965)

Mazeret (Oziir) izni-1
Madde 104 - A) (Degisik: 25/2/2011 - 6111/106 md.)
Memura dogum yapmasindan dnce 8 hafta ve dogum yaptigi
tarihten baslayarak 8 hafta olarak toplam 16 hafta aylikli izin verilir.
Cogul gebelikte, dogumdan onceki 8 haftaya 2 hafta eklenir.
Saglik durumu uygunsa, hekim onayi ile dogumdan 6nceki
3 haftaya dek calisabilir. Dogum erken gerceklesirse, dogum 6ncesi
analik izninin kullanilamayan bélimUu dogum sonrasina eklenir.
Dogumda veya dogum sonrasinda analik izni kullanilirken
anne oOllrse, istegi Gzerine memur babaya anne icin 6ngorilen sure
kadar izin verilir.
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Devilet Memurlari Yasasi (1965)

Madde 104 : (Degisik: 25/2/2011 - 6111/106 md.)
Bu durumda, memurun calistigl stireler, dogum sonrasi izne
eklenir. Yukarida éngorulen streler, memurun
saglik durumuna gore hekim raporunda belirlenecek siire
uzatilabilir. Kadin memura, ¢ocuqunu emzirmesi icin dogum
sonrasi analik izni stresinin bitiminden baslayarak ilk 6 ayda
glinde 3 saat, 2. alti ayda giinde 1,5 saat sit izni verilir.
Sat izninin hangi saatler arasinda ve glinde kac kez
kullanilacagi hususunda, kadin memurun tercihi esastir.

B) Erkek memura, karisinin dogum yapmasi nedeniyle
istegi Uzerine U¢ gun izin verilir.
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Devilet Memurlari Yasasi (1965)

Mazeret (Oziir) izni-3

Madde 104- (Degisik: 25/2/2011 - 6111/106 md.)
Memura, esi dogum yaptiginda, istegi Gzerine 10 gtin babalik izni;
kendisi veya cocugunun evlenmesi ya da esinin, cocugunun, kendisinin
veya esinin ana, baba ve kardesinin 6lumunde 7 glin izin verilir.

C) Yukarda belirtilen durumlardan baska, merkezlerde atamaya
yetkili amirler, illerde valiler, ilcelerde kaymakamlar ve yurt disinda,
diplomatik misyon sefleri tarafindan dairesi amirinin onayiyla,
bir yil icinde toptan veya parca parca olarak, 6zirleri nedeniyle
memurlara 10 giin izin verilebilir. Zorunluluk durumunda on giin daha
ayni yontemle 6zur izni verilebilir. Bu takdirde 2. kez aldigi bu izin,
villik izninden dasulur. Bu fikra hikmu 6gretmenler icin uygulanmaz.

Bu izinler sirasinda ozluk haklarina dokunulmaz.
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Devilet Memurlari Yasasi (1965)

Hastalik izni-1
MADDE 105-(Torba yasa; 25/02/2011 Mikerrer RG; 6111/107 md.)

Memura, aylik ve 6zluk haklari korunarak, verilecek
raporda gosterilecek gerek Uzerine, kanser, verem ve
akil hastaligi gibi uzun sureli sagaltim gerektiren hastalikta
18 aya dek, baska hastaliklarda 12 aya dek izin verilir.

Memurun, hastaligi yiztinden yatakli sagaltim kurumunda
yatarak gordugu sagaltim sireleri,
hastalik iznine ait stirenin hesabinda dikkate alinir.
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Devilet Memurlari Yasasi (1965)

Hastalik izni-2, Md. 105
(Torba yasa,; 25/02/2011 Miikerrer RG; 6111/107 md.)

Bu maddede yazili en Ust sureler izin verilen memurun,
bu iznin sonunda ise baslayabilmesi icin,
iyilestigine iliskin raporu (yurt disindaki memurlar icin
yerel yonteme gore verilecek raporu) sunmasi
zorunludur. Izin stresinin sonunda, hastaliginin strdigu
resmi saglik kurulu raporu ile belirlenen memurun izni,
1. fikrada belirtilen strelerce uzatilir, bu strenin
sonunda da iyilesemeyen memur emekli edilir.
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Devilet Memurlari Yasasi (1965)

Md. 105 :iyilesme durumunda géreve déniis
(Torba yasa; 25/02/2011 Miikerrer RG; 6111/107 md.)
Gerekli saghk kosullarini yeniden kazandiklari resmi saglk kurullarinca
saptanan ve emeklilik hakkini elde etmemis olanlar, yeniden memurluga
donmek isterlerse, niteliklerine uygun kadrolara 6ncelikle atanirlar.

Gorevi sirasinda veya gorevinden dolayi bir kazaya
veya saldiriya ugrayan veya bir meslek hastaligina
tutulan memur, iyilesinceye dek izinlidir.

Hastalik raporlarinin hangi durumlarda, hangi hekimler veya
saglik kurullarinca verilecegi ve sureleri ile bu konuya iliskin 6blr konular,
Saglik, Maliye ve Disisleri Bakanliklari ile Sosyal Guvenlik Kurumu’nun
(SGK) gorusleri alinarak Devlet Personel Baskanliginca hazirlanacak
bir yonetmelikle belirlenir.
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Devilet Memurlari Yasasi (1965)

Refakat izni md. 105:
(Torba yasa; 25/02/2011 Miikerrer RG; 6111/107 md.)

Ayrica, memurun bakmakla yukimli oldugu veya
memur eslik etmediginde yasami tehlikeye girecek
ana, baba, es ve cocuklari ile kardeslerinden biri
agir bir kaza gecirmesi veya sagaltimi uzun stren
bir hastaliginin bulunmasinda, bu durumlarin
saglik kurulu raporuyla belgelendirilmesi kosuluyla,
aylik ve 6zltuk haklari korunarak, 3 aya dek izin
verilir. Gerektiginde bu sure bir katina dek uzatilir.”

01.12.2015 Prof.Dr.A.SALTIK, AUTF 13




657 Sayil

Devilet Memurlari Yasasi (1965)

(Torba yasa,; 25/02/2011 Miikerrer RG; 6111/107 md.)

Madde 105 - 105 inci maddede yazili en cok sireler kadar izin alanlar,
izinlerinin sonunda ise baslayabilmek icin, iyilestiklerine iliskin
raporunu (Yurt disindaki memurlar icin yerel yonteme gore
verilecek raporu) getirmek zorundadirlar.

Raporlari verecek hekim ve saqglik kurullari hakkinda Yonetmelik:

Madde 105 — Hastalik raporlarinin hangi durumlarda, hangi hekimler
veya resmi saglik kurullarinca verilecegi ve sureleri ile obur konular,
Saglik, Maliye ve Disisleri Bakanliklarinin gorusleri alinarak Basbakanlik
Devlet Personel Baskanliginca dizenlenecek bir Yonetmelikle belirtilir.
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Devilet Memurlari Yasasi (1965)

Ayliksiz izin:
(Torba yasa,; 25/02/2011 Miikerrer RG; 6111/108 md.)

A) Memura, 105 inci maddenin son fikrasi uyarinca verilen
iznin bitiminden baslayarak, saglik kurulu raporuyla
belgelendirilme kosuluyla, istegi Gzerine
18 aya dek ayliksiz izin verilebilir.

B) Dogum yapan memura, 104. madde uyarinca verilen
dogum sonrasi analik izni siresinin bitiminden;
esi dogum yapan memura ise, dogum tarihinden baslayarak
istegi Uzerine 24 aya dek ayliksiz izin verilir.
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Devilet Memurlari Yasasi (1965)

Ayliksiz izin:
(Torba yasa,; 25/02/2011 Miikerrer RG; 6111/108 md.)

C) 3 yasini doldurmamis bir cocugu esiyle birlikte veya ayri olarak
evlat edinen memurlar ile memur olmayan es bireysel
evlat edinirse; memur olan eslerine, cocugun ana ve babasinin
rizasinin kesinlestigi tarihten veya vesayet dairesinin izin verme
tarihinden baslayarak, istekleri Gzerine 24 aya dek ayliksiz izin
verilir. Evlat edinen her iki es memursa, bu stre,
eslerin istemi Uzerine 24 aylik stireyi gecmeyecek bicimde,
birbirini izleyen 2 bdlim olarak eslere kullandirilabilir.
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Devilet Memurlari Yasasi (1965)

Ayliksiz izin:

(Torba yasa,; 25/02/2011 Miikerrer RG; 6111/108 md.)

D) Ozel burs saglayan ve bu burstan yararlanmasi icin
kendisine ayliksiz izin verilenler de dahil, burslu olarak ya da
bltce olanaklariyla yetistirilmek tzere yurtdisina génderilen

veya surekli gorevle yurticine ya da yurtdisina atanan veya en az
6 ay sureyle yurtdisinda gecici olarak gorevlendirilen memurlar
veya 6bulr personel yasalarina bagli olanlar ile yurtdisina
kamu kurumlarinca génderilmis olan 6grencilerin memur olan
esleri ile 77 nci maddeye gore izin verilenlerin memur olan eslerine
gorev veya 0grenim suresi icinde ayliksiz izin verilebilir.
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Devilet Memurlari Yasasi (1965)

Ayliksiz izin:
(Torba yasa,; 25/02/2011 Miikerrer RG; 6111/108 md.)

F) Ayliksiz izin stresinin bitiminden once 6zuru (mazereti)
gerektiren neden ortadan kalkarsa, 10 giin icinde goreve
donudlmesi zorunludur. Ayliksiz izin stresinin bitiminde
veya O0zur nedeninin kalkmasini izleyen 10 glin icinde

gorevine donmeyenler, memurluktan ¢ekilmis sayilir.

G) Muvazzaf askerlige ayrilan memurlar, askerlik stiresince
gorev yeri sakli kalarak ayliksiz izinli sayilir.
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Olgu 1

¢ Dr. Ali(ye) Yurtsever, uzmanlik egitiminin
-ve devlet memurlugunun- 7. ayinda
Japonya’ya 5 aylik bir egitime gonderilir.
Bu sirada o ulkede evlenme karari alir,
izin kullanir. Dr. Yurtsever hangi makamdan
ne denli sire “evlenme izni” alabilir?
Ulkemize dénustinde yillik izninin timan
kullanmak ister. Bu stre ne denlidir?
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Olgu 2

¢ Dr. Cemil(e) Vatansever, meslek yasaminin
10. yilinda, gorev yaptigi kamu saglik kurumu
acil servisinde hasta yakinlarinin fiziksel saldirisina
ugrar ve sol gézinde gorme azalmasi yasar,
3/10 uzak vizyon diizeyine diiser. Kisa bir slire sonra
sempatik oftalmi geliserek sag goziinde de gérmesi
azalmaya baslar. Kurumu, Dr. Vatansver’in gorevine
sagaltimin 1. yili bittiginde, “iyilesmedigi”’ gerekcesiyle
son verir. Meslektasimizin yasal haklari nelerdir ?
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Olgu 3

¢ Dr. Halime Yurdakul, TSM’de (Toplum Sagligi Merkezi)
Halk Saghgi Uzmanidir. Ikiz gebeligi saptanir. Kendi
istegi ve hekiminin onayi ile dogumdan 3 hafta dncesine
dek calisir. 2014 ve 2015’ten 20’ser glin, 2016’da ise
30 gun yillik izni vardir. Dogum sonrasi iznine ek olarak
7 ay da iicretsiz izin dilekcesi sunar. Ornek olayda
mevzuata uyarsiz bir durum var midir ? Dr. Yurdakul,
bebekleri Ulkem ve Yurdum’un 1. yas giiniind
izni surerken kutlayabilecek midir?
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Olgu 4

¢ Dr. Erdem Onur, Nukleer Tip uzmalik egitimi almaktadir.
Devlet memurlugunun 11. ayini tamamlamis iken,
yaz geldiginden 20 gunluk yillik ve 1 aylik radyasyon
iznini birlikte ister. Yetkili amir istemi geri cevirir.
Dr. Onur, Uye oldugu Tabip Odasi’na ve Sendikasina
basvurur. Kidemli meslektaslari ve Oda - Sendika
avukati, itiraz dilekcesi yazmasina destek verir.
Dr. Onur’un itiraz dilecesinde yasal dayanaklari
var midir, nelerdir ?

01.12.2015 Prof.Dr.A.SALTIK, AUTF 22




