MUCADELE KAVRAMI

Belli bash su tanimlar icerir;

1. Bas etme,

2. Karsi gelme,

3. Caydirma,

4. Yok etme

Miicadele bir eylem olarak tiimlesik bir tavrin belli bir dogrultudaki seyrine isaret
eder. Bu seyir, tutum ve davranis biitiiniinde nitelikli sayilabilecek becerileri barindirir. Bu
becerilerin ise yaramasi dogru bir zamanlamayi, zamanlamaya yayilmis taktik adimlar1 ve
stratejik kararliligi icerir. Tiim bunlan ise yarayacak islevsellikte hayata tasiyan unsur ise

miicadelede yer alan insanlarin sahip oldugu i¢-gorii ve tasidigi giidiidiir.

Miicadele bir meslek degildir. Belli meslekler i¢in tanimlidir. Bir meslek alani i¢inde o
meslegin rol ve Odevlerini, amacini tanimlarken bagvurulacak asli bir unsurdur. Hele bu
meslek ayni zamanda bir yasama bicimi ise o meslekteki kisilerin basarili olabilmesi,

miicadele i¢inde var olabilmelerine baglidir.

Polislik bir meslek olarak bu tanimlarin tamamini1 barindirir. Daha dar bir kapsamda
dile getirdigimiz zaman Kacake¢ilik ve Organize Suglar dairesi ayn1 zamanda adinda tasidigi

tanimlara uygun olarak farkli bir miicadele alanina isaret eder.

Bu alanda calisan polisler i¢in Madde Kullanimi ve Bagimliligi tanimlamasi hem bir
miicadele alanint hem de 6zel bir alan i¢inde yer alan kapsamli bir soruna dikkat ¢eker. Bu
sorun; toplum, aile, birey ilicgeninde hayati ve kurumlart etkileyen ¢ok ciddi bir saglik

sorunudur.

Toplum, benimsedigi sistem aracilig1 ile toplumsal kalimi saglayacak bireyler i¢in insana
yatirim yapar. Ge¢misini bu yolla denetlerken bugiiniinii ayni yola tarif eder. Hepsi aslinda
gelecek igin toplumun kendisini hazirlamasidir. Ancak madde kullanimi ve bagimlilig1 gibi

bir sorun s6z konusu ise toplum bu islevlerini yapamayacak duruma diiser.



Boylesi bir tehlike karsisinda her toplum bu tehlikeyi yok edecek dnlemleri alirken 6nce
bu alanda sistematik olarak miicadele edecek araclarini var eder. En 6nemli araclar1 toplumun
olusturdugu yasalar, bu yasalar ylriitmek amaci ile yapilacak uygulamalari {istlenen
miicadeleci giiclerdir. Diger bir anlamu ile polis, miicadele odakli bir meslek olarak toplumun

korunmasinda iglevsellik {istlenmis bir yap1 niteligindedir.
II- KORUMA VE ONLEME

Bu kavram toplum sagligi esasinda tanimlanmis tip-i¢i bir kavramdir. Saglik
bireysel temelde tanimli, biyolojik yapiya géndermede bulunan “iyi olma” kavramini tarif
eder. Toplum saglhig: bireyden kalkarak bireylerin olusturdugu en temel birimden (aile)
baglayarak toplum genelinde hastaliktan korunma, sagligin silrdiirimii, saghigin bir

yasama bicimi olarak ulusal politikalar dahilindeki tiim uygulamalar kapsar.

Ulkemizde ulusal politikalar dahilinde toplumsal saghigi amaglayan her tiirlii
uygulamanin yetkili ana organ1 TC Saglik Bakanligidir. Ancak ulusal politika tanimina
dikkat ettiyseniz eger, toplumun tiim kurum ve kuruluslart ulusal saglik politika

uygulamalarinin ayn1 zamanda katilime1 ve vazgeg¢ilmez unsurlaridir.

Buradan da anlagilacagi toplumsal saglik tanimi ayni zamanda toplumsal esenlik
anlaminda olup “iyi olma” halinin insas1 ve devami tiim yurttaslarin asli vazifeleri

arasinda olmak zorundadir.

Bu alanda islevsel olan meslek hekimliktir. Hekim hastaligi tanitan, tedavi eden
kisidir. Hekim, ayn1 zamanda hastali§in nasil 6nlenmesi gerektigini bilen, gereginde onu

siirlayan sonrasinda da yok etme gorevini listlenmis bir kisidir.
I1I- MUCADELE iLE KORUMA-ONLEME KAVRAMLARI BAGDASIR MI?

Gorilintisgte bagdasmaz. Ciinkii ayr1 tiir bilgiyi, donanimi1 ve becerileri
icermektedir. Cagimizin ¢ogu sorun basliklarina bakildiginda miicadele ayri bir yerde
koruma ve onleme baska bir yerde ele alinmaktadir. Toplumsal sistemlerin isleyisi de bu

tiir ayrimlar1 besler ve destekler.



Madde kullanimi ve bagimlilig1 konusunda bu iki kavramin birbirinden iyice ayrildigina
dair pek ¢ok Ornek vardir. Bu ayrimin temelinde egitimli insan giicii ¢oklugu, sosyal
refahin saglanmis olmasi, Ozellikle batida birey temelli anlayislarin hiikiimet etme

uygulamasinda esas alinmasidir.

Ote yandan her toplumsal sorun o toplumun Kkiiltirel yapisindan dogrudan
etkilenmektedir. Her toplumda aymi adi tasiyan kurumlarin ¢ok farkli programlar
uygulamasi, ¢ok farkli yasalarin bulunmasi ve daha onca 6rnek o toplumdaki kiiltiir

kabinin 6zgiin dokusundan kaynaklanmaktadir.

Tiirkiye, bireysel temelli olmaktan daha c¢ok topluluk temelinde var olmus,
toplumsal sistemi buna gore sekillenmis bir {ilkedir. Ayrica kisitli ekonomik imkanlar,
kimi diger toplumsal araglarin varlig1 veya yoklugu ¢ogu toplumsal politikanin bu iilkenin

kosularina gore sekillenmesinde belirleyici niteliktedir.

Madde kullanim1 ve bagimlilig1 konusunda iilkemizde ulasilan en 6nemli sentez,
Miicadeleci gii¢ ile koruyucu-onleyici yapi arasinda tesis edilmis isbirligidir. Madde
kullanim1 ve bagimliligi konusunda EMCDA iiyesi oldugumuz su asamada s6z konusu
isbirligi ulusal tavrimizin vazgecilmez ilkelerinden biri olmustur. Uluslar arasi1 temaslarda

gerceklesen miizakerelerde Tiirkiye’ nin tutum ve tavri bu igbirligi dahilinde sekillenmistir.

Bu ulusal tercihi iilke dahilinde bilmeyen, anlamayan hatta kars1 ¢ikan ciliz unsurlar

olmakla birlikte sadece dar akademik tartismalar i¢inde ses bulmustur.

Bizlerin bu wuygulamadaki beraberligimiz yilar1 bulan emekler dogrultusunda
gerceklestirdigimiz bu igbirliginin sonucudur.
IV- iSBIRLIGi

Katilimer unsurlarin muhatap bilgileri bellemesi, mevcut bilgileri ile besleyip
tiimlestirmesi, neticede taktik ve strateji biitiinii iginde belli becerileri igeren ortak bir

dagarcig1 var etmesi isbirligi olarak tanimlanabilir.

Isbirligi diizleminde bir araya gelmis unsurlar i¢-gdrii ve eyleme diirtiisiinii

igeriyorsa isbirligi ayn1 zamanda Gti¢ birligi kavramini da igermektedir.



Isbirligi i¢inde cok-kurumlu ve ¢ok-bilimli bir yap: s6z konusudur. Bilgilerin dkiimiiniin
sistematik bir ¢ergeveye kavusturulmasi ilk asamadir. Bu agsamadan sonra rol ve ddevlerin
tanimlanmasi, zaman akis1 i¢inde adlandirilmasi, asamalar halinde belirlenmis hedeflerin

ortaya konmasi s6z konusudur.

Madde bagimlilig1 ve kullanim1 konusunda mevcut igbirligi ve gii¢ birligi olgusu bu

ilkelere gore ortaya ¢ikmustir.
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